
 
 

AL DSGA 

 A tutto il Personale ATA 

 Alla RSU d’Istituto 

 All’Albo- Amministrazione trasparente 

 Sito- Atti  

LORO SEDI  

 

OGGETTO: Adozione Piano delle Attività del personale ATA per l’A.S. 
2023/2024.  

 
I L   D I R I G E N T E    S C O L A S T I C O 

 
Visto l’art. 53, c. 1, CCNL 29/11/2007,  

Vista la proposta del piano delle attività del personale Ata presentata dal DSGA, 
assunta al protocollo n. 0008843 del 15/11/2023;  

Vista la legge n. 59/1997;  
Visti gli artt. n. 14 e 16 del D.P.R. n. 275/1999;  

Visto il D. LGS. n.165/2001, art 25;  

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025;  
Visto il Programma Annuale E.F. 2023;  

Tenuto conto delle esperienze e delle competenze specifiche del personale in servizio;  
Considerate le esigenze e le proposte del personale interessato, nel corso delle riunioni 

intercorse;  
A D O T T A 

 
il Piano delle Attività di lavoro del personale Amministrativo, Tecnico ed Ausiliario per 

l’anno scolastico 2023/2024, così come proposto dal Direttore S.G.A., con la riserva di 
apportare le eventuali modifiche che dovessero scaturire dalle relazioni sindacali 

previste dall’art. 6 del CCNL 29/11/2007, con specifico documento che si allega al 
presente provvedimento e del quale costituisce parte integrante e sostanziale.  

Ai fini dell’ottimizzazione del servizio, il piano potrà subire, nel corso dell’anno 
scolastico, eventuali adeguamenti. Per effetto e conseguenza della presente adozione, 

il piano di lavoro dovrà essere inteso come provvedimento d’incarico per il corrente 

anno scolastico.  
Tutto il personale è tenuto al rispetto del piano in tutte le sue parti. Il presente atto, 

unitamente al Piano di Lavoro ATA a. s. 2023/2024, viene portato a conoscenza di 
tutto il personale mediante pubblicazione all’Albo pretorio on-line e in Amministrazione 

Trasparente. 

                                                                            Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Francesca Amendola 
    Firma autografa omessa ai sensi dell’art.3 del D.Lgs n. 39/1993 
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